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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

pddagogisches Handeln entsteht nicht allein aus Fachwissen oder
Konzepten heraus. Es wird ebenso von personlichen Erfahrungen,
inneren Uberzeugungen und biografischen Pragungen beeinflusst.
Jede Fachkraft kennt Situationen, in denen sie starker reagiert als
erwartet: Ein bestimmtes Verhalten eines Kindes beriihrt beson-
ders, macht wiitend, hilflos oder iiberfiirsorglich. Die Griinde dafir
liegen oft in der eigenen Geschichte. Unsere Biografie pragt, wie wir
Beziehungen gestalten, Konflikte erleben, Nihe zulassen oder Auto-
ritdt verstehen.

Gleichzeitig hat sich das Verstiandnis von Erziehung in den vergan-
genen Jahrzehnten grundlegend verdndert. Wahrend viele heutige
Fachkrifte noch autoritir oder wenig bindungsorientiert erzogen
wurden, sollen sie Kindern heute Partizipation, emotionale Sicher-
heit und respektvolle Beziehungserfahrungen erméglichen. Damit
stehen sie vor der Herausforderung, Kindern etwas zu geben, das sie
moglicherweise selbst nie erfahren haben.

Genau hier setzt Biografiearbeit an. Sie ladt dazu ein, die eigene
Geschichte als Handlungsgrundlage zu verstehen. Denn wer per-
sonliche Pragungen erkennt, kann sehr viel bewusster entscheiden,
wie er oder sie Kindern begegnen moéchte. So werden aus unbewus-
sten Reaktionen tberlegte Entscheidungen.

Dieses Heft verbindet fachliche Impulse mit Reflexionsanregungen,
Fallbeispielen und praktischen Ubungen. Es hat NICHT zum Ziel, die
Vergangenheit therapeutisch aufzuarbeiten oder das Arbeitspensum
padagogischer Fachkrafte um zuséatzliche Aufgaben zu erh6hen. Es
bietet vielmehr die Chance, einen Raum fur Nachdenken, Verstehen
und personliches Wachstum zu eréffnen und die eigene padagogi-
sche Haltung — Schritt fiir Schritt — bewusster zu gestalten.
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In der Mitte des Heftes finden Sie eine
Zusammenstellung hilfreicher Tools, die
die Biografiearbeit — sowohl die person-
liche als auch die im Team — untersttitzen:
Checklisten, eine Anleitung fur einen Bio-

grafie-Workshop sowie Reflexionsfragen und

Methoden fiir den paddagogischen Alltag.
Seite 25-29
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nna arbeitet seit mehreren Jahren als

padagogische Fachkraft in einer Kita.

Sie gilt als einfiihlsam und zugewandt,
Kinder suchen haufig ihre Nahe. Anna selbst
sieht ihre gréBte Starke darin, die leisen, sub-
tilen Signale der Kinder wahrzunehmen. An
einem Vormittag kommt es im Baubereich zum
Streit: Paul protestiert laut, seine Stimme fullt
den Raum. Neben ihm steht Lina, die still ge-
worden ist. lhre Schultern ziehen sich zusam-
men, Trdnen sammeln sich in ihren Augen. Ohne
zu z6gern geht Anna zu Lina. Sie kniet sich hin,
spricht leise mit ihr und nimmt sie schlieBlich in
den Arm. Paul wird wahrenddessen von einer
Kollegin angesprochen. Die Situation l6st sich
schnell auf. Fir Anna ist es ein ganz normaler
Moment im Alltag. Erst im spateren Teamge-
sprach sagt ihre Kollegin: ,Mir ist aufgefallen,
dass du fastimmer zuerst zu den ruhigeren
Kindern gehst.” Fiir Anna fiihlt sich das selbst-
verstéandlich an, doch der Satz geht ihr nicht
aus dem Kopf. In den folgenden Tagen beginnt

sie, sich selbst genauer zu beobachten. Sie
bemerkt, wie ihr Blick automatisch nach den
leisen Kindern sucht, wie sie innerlich unruhig
wird, wenn ein Kind traurig wirkt, ohne Hilfe ein-
zufordern. Langsam entsteht eine Verbindung
zu ihrer eigenen Geschichte. Anna erinnert

sich an ihre Schulzeit. Sie war ein ruhiges Kind,
angepasst, Geflihle zeigte sie selten offen,
Konflikte mied sie. Oft hatte sie das Gefihl,
dass Lautstarke mehr Aufmerksamkeit bekam
als Zurilickhaltung. Niemand meinte es bése,
doch sie flhlte sich haufig tGibersehen. lhr wird
klar: Sie reagiert heute nicht nur auf Lina. Sie
reagiert auch auf das Kind, das sie selbst einmal
war. Diese Erkenntnis ist zunéchst irritierend. Ist
ihre Flrsorglichkeit vielleicht nicht nur fachlich
motiviert? Doch sie erkennt auch: Ihre Reak-
tion war weder falsch noch unprofessionell. Im
Gegenteil: Ihre Sensibilitat fir stille Kinder ist
eine wertvolle Kompetenz. Problematisch wird
sie erst dann, wenn sie unbewusst bleibt.

1. Biografiearbeit im padagogischen Kontext

Das Beispiel von Anna macht sichtbar, was im
padagogischen Alltag haufig unbemerkt ge-
schieht: Fachkrafte handeln nicht allein auf der
Grundlage ihres Fachwissens, sondern immer
auch aus ihrer biografischen Erfahrung heraus.
Annas besondere Sensibilitat fiir stille Kinder ist
keine zufillige Eigenschaft, sondern entstand
aus eigenen Beziehungserfahrungen. In ihrem
Reflexionsprozess kann sich Anna daher fragen:
Unterstiitze ich Lina wirklich oder schiitze ich
sie vor Erfahrungen, die Entwicklung ermogli-
chen konnten? Helfe ich ihr, eigene Strategien
zu entwickeln, oder ibernehme ich zu schnell
Verantwortung? So entsteht ein innerer Abstand
zwischen Impuls und Handlung. Am nichsten
Tag beobachtet Anna erneut eine dhnliche Si-
tuation. Wieder wird Lina traurig, Anna spurt
denselben Impuls, sofort zu ihr zu gehen und
sie zu trosten. Doch diesmal hélt sie einen Mo-
ment inne. Sie bleibt aufmerksam, wartet je-
doch zunéichst ab. Lina schaut sich um, nimmt
Blickkontakt mit einem anderen Kind auf und
beginnt schlieBlich zu sprechen. Anna erlebt et-
was Neues: Unterstiitzung bedeutet nicht immer
sofortiges Eingreifen. Damit wiederholt sie nicht
automatisch die Dynamik ihrer eigenen Kind-
heit, sondern handelt bewusst. Biografiearbeit
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zeigt sich hier als professioneller Lernprozess
im Alltag. Anna erkennt: Ihre Geschichte ist Teil
ihrer padagogischen Arbeit, aber sie muss ihr
Handeln nicht bestimmen.

Die eigene Geschichte arbeitet mit

Padagogisches Handeln wirkt im Alltag oft
selbstverstandlich. Fachkrifte begleiten Kin-
der durch Uberginge, 1osen Konflikte, trosten,
strukturieren, beobachten und entscheiden —
héufig innerhalb weniger Sekunden. Viele dieser
Entscheidungen entstehen scheinbar intuitiv.
Sie fihlen sich richtig an, ohne dass lange da-
riber nachgedacht werden muss. Gerade diese
Selbstverstandlichkeit verdeckt jedoch eine zen-
trale Tatsache: Jede Fachkraft bringt ihre eigene
Lebensgeschichte mit in die Arbeit. Personliche
Erfahrungen wirken weiter: nicht als bewusste
Erinnerung, sondern als innere Orientierung.
Sie beeinflussen, wie Situationen wahrgenom-
men werden, welche Bedeutung Verhalten erhalt
und welche Handlungsmoglichkeiten spontan
als passend erscheinen. Biografiearbeit richtet
den Blick auf diese oft unsichtbare Ebene pa-
dagogischen Handelns. Sie beschreibt die be-
wusste Auseinandersetzung mit personlichen

1. Biografiearbeit verstehen



Alte Muster préagen
unser inneres
Navigationssystem.

Keplekion

Reagiere ich gerade
auf das Kind oder auf
eine personliche Er-
innerung?
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Pragungen, um zu verstehen, wie eigene Er-
fahrungen Wahrnehmung, Entscheidungen und
Beziehungsgestaltung beeinflussen. Dabei geht
es nicht darum, die Vergangenheit zu analysie-
ren oder zu bewerten. Biografiearbeit fragt nicht
»Was war richtig oder falsch?“, sondern ,Was
wirkt heute noch und wie beeinflusst es mein
padagogisches Handeln?“.

Kinder begegnen padagogischen Fachkraften
nicht nur als Vertreter:innen einer Rolle, son-
dern als Menschen. Sie reagieren auf Stimme,
Haltung, Blickkontakt, emotionale Verfligbar-
keit und innere Sicherheit. Ebenso begegnen
Fachkrafte Kindern nicht neutral, bestimmte
Verhaltensweisen 16sen Resonanz aus. Diese Re-
sonanz entsteht dort, wo aktuelle Situationen
an eigene Erfahrungen anknupfen. Das Gehirn
vergleicht unbewusst Gegenwart mit Vergan-
genheit. Biografiearbeit macht diese inneren
Prozesse wahrnehmbar. Sie ermoglicht Fach-
kraften zu erkennen, dass starke Reaktionen
hiufig weniger iber das Kind aussagen als iiber
die eigene Geschichte. Diese Erkenntnis wirkt
entlastend.

Das Bauchgefiihl als biografisches
Wissen

Im pddagogischen Alltag wird Intuition haufig
als besondere Starke beschrieben. Fachkrafte
»spuren“, was ein Kind braucht, erkennen Span-
nungen frith oder reagieren schnell auf emo-
tionale Signale. Biografiearbeit nimmt dieses

Bauchgefiihl ernst, aber sie betrachtet es diffe-
renzierter. Das Bauchgefiihl ist kein spontaner
Einfall, sondern entsteht aus gespeicherten
Beziehungserfahrungen. Das Gehirn greift auf
Muster zuriick, die uber Jahre gelernt wur-
den: Wie wurde auf Konflikte reagiert? Wann
war Nahe sicher? Wann bedeutete Anpassung
Schutz? Diese Erfahrungen formen ein inneres
Navigationssystem. Intuition ist daher verdich-
tete Erfahrung. Biografiearbeit macht dieses Er-
fahrungswissen sichtbar. Sie ermoéglicht, Intui-
tion bewusst zu priifen, statt ihr automatisch zu
folgen. Nicht jede intuitive Reaktion ist auto-
matisch professionell, aber jede kann zum Aus-
gangspunkt professioneller Reflexion werden.

Zwischen personlicher Erfahrung
und professioneller Rolle

Eine zentrale Herausforderung padagogischer
Arbeit besteht darin, personliche Erfahrungen
weder auszublenden noch unreflektiert wirken
zu lassen. Ohne Selbstreflexion besteht die Ge-
fahr, dass Fachkrafte unbewusst eigene Bediirf-
nisse oder ungeloste Erfahrungen in Beziehun-
gen zu Kindern einbringen:

= das Bediirfnis, gebraucht zu werden,

der Wunsch nach Harmonie,

die Angst vor Konflikten,

der Impuls, Kontrolle zu behalten,

der Wunsch, das eigene innere Kind zu schiit-
zen.
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